Информация о конкурсе


По результатам первого этапа конкурса на включение в кадровый резерв Новосибирскстата ко второму этапу конкурса допущены следующие кандидаты:

Старшая группа должностей административного отдела (кадровая служба, профилактика коррупционных и иных правонарушений):
Климова Наталья Александровна
Шнайдер Светлана Станиславовна

Хмарская Евгения Сергеевна

Старшая группа должностей административного отдела (юридическая служба):
Кашина Карина Игоревна
Климова Наталья Александровна

Старынин Станислав Владимирович

Конкурсные процедуры второго этапа конкурса на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей старшей группы должностей административного отдела (кадровая служба, профилактика коррупционных и иных правонарушений) и провести конкурсные процедуры:
- тестирование для оценки знаний кандидатов 14 декабря 2023 года в 09:00 по адресу: ул. Каинская, д.6, 3 этаж, каб. 300-3, компьютерный класс;

- индивидуальное собеседование с кандидатами 20 декабря 2023 года в 09:00 по адресу: ул. Каинская, д.6, 2 этаж, каб. 202-3, зал для проведения коллегий.
Конкурсные процедуры второго этапа конкурса на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей старшей группы должностей административного отдела (юридическая служба) и провести конкурсные процедуры:

- тестирование для оценки знаний кандидатов 14 декабря 2023 года в 10:00 по адресу: ул. Каинская, д.6, 3 этаж, каб. 300-3, компьютерный класс;

- индивидуальное собеседование с кандидатами 20 декабря 2023 года в 09:15 по адресу: ул. Каинская, д.6, 2 этаж, каб. 202-3, зал для проведения коллегий.
